
                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

福島県立湯本高等学校 
 

【 校  訓 】    夢 勇気 友愛 
【 教育目標 】 

① 高い目標を持ち、他者とともに生き、人間としてなすべきことをなす 
力を育てる。 

② 自己の進路実現を目指し、ひたむきに努力する力を育てる。 

③ 個性を生かし、豊かな心、国際的視野を持って社会に貢献できる力を 

育てる。 

｢夢｣を持って常に向上し、｢勇気｣を持って様々な課題を克服し、｢友愛｣の精神を持って多様なものを受け入れ共感できる人材の育成 

校長 二瓶 晃一 

本校生には次の三つのことを求めます。 

１ ｢変容すること（学ぶことにより）｣ 常に向上心を持ち学ぶ気持ちを大切にする。 

２ ｢お互いが尊敬される存在となる｣  自己を磨くと同時にお互いが尊敬される存在となる。 

３ ｢ルールを守る｣          ルールを守ることが充実した学校生活につながる。 

そのために本校では、生徒の知的好奇心を刺激する質の高い授業を行うことはもちろんこと、生徒の活躍の場を広げる部活動の充実や、生

徒の良き人間関係や豊かな心を育むための学校行事等の充実を目指します。そして、一人ひとり生徒の良さを引き出し、伸張させます。 

学力向上のための実践 
○授業力の向上発展と充実 
（よく分かり、力のつく授業－思考力・判断力・表現力を育てます） 

○教育課程の改善 

○教育環境の整備 

 

希望進路実現のための実践 
○保護者との連携の充実 

○第一希望実現に対する支援の充実 

○進路指導体制の充実 

文武両道の実践 
○各部活動の充実 

 ○指導者支援の充実 

生徒指導の充実 
○基本的な生活態度や交通マナーに関する指導の徹底 

 ○心と体の問題に関する相談や支援の充実 

 ○ボランティア活動の充実 

開かれた学校づくり 
○情報発信と説明責任を果たすための取組 

○関係諸団体との連携 

☆【教務 各学年 各教科】学習指導の充実と、生徒の学力向上を図るための授業力の向上に努めます。 

☆【教務】生徒の更なる学力向上を目指し、授業交換や代行授業などを完全に実施することを目指します。 

☆【教務】進路希望の実現に向けた充実した教育課程の編成に努めます。 

☆【各教科】少人数指導や習熟度別指導により、充実した学習の場を形成します。 

☆【図書】図書館の利用を促進し、教養豊かな生徒の育成を図ります。 

☆【事務 保健】学校の一層の施設整備に努め、安全安心な学習環境の場を確保し、校舎の十分な活用を図ります。 

☆【進路指導】進路希望の実現を図るため、生徒や保護者との面談などをとおしてきめ細かな指導を行います。 

☆【進路指導】キャリア教育を充実させ早期の進路目標の設定を図るとともに、社会の中での自分の役割を果たし自分らしい生き方を

実現していけるよう、高い志のもと何事にも積極的に挑戦する生徒を育てます。また、進路講演会や大学等の出張講座

を実施するなどして多様な関心を養います。 

☆【進路指導】平常課外や土曜課外等により、個々の生徒の持つ進路目標が十分に達成実現できるように努めます。 

☆【進路指導】校外模試結果の分析を的確に行い、『進路だより』等をとおして進路統計資料とともに生徒に周知を図ることにより、生 

徒の進路意識を啓蒙します。 

☆【各学年】校外模試対策や小論文指導等をとおして学力の定着を図ります。 

☆【生徒指導 進路指導】「文武両道」を実践し、鍛錬された心と体を資本に粘りのある学習習慣を確立し、謙虚で誠実な行動力と正し 

い判断ができる人間力を養い、地域社会を担う生徒を育てます。 

☆【生徒指導】全国大会の出場拡大を図るとともに、練習等をとおして礼節を身に付ける生徒を育てます。 

☆【生徒指導】健康な体の育成と各自の技術の向上を図り、辛抱強い精神力を身に付けさせます。 

☆【生徒指導】指導者研修会等に参加するなどして、豊かな人間教育ができる指導力向上に努めます。 

☆【生徒指導】基本的な生活態度や交通マナー等を身に付けさせることにより、様々な事故の未然防止を図り、地域との信頼を深め 

ます。 

☆【保健】カウンセリング等をとおして生徒の持つ不安解消を図り、安心できる学校生活を支援します。 

☆【保健 情報】適切な性教育や情報教育により、知識と節度ある行動力を身に付けさせます。 

☆【ボランティア委員会】様々なボランティア活動に積極的に参加させることにより、奉仕の精神を育てます。 

☆【総務】生徒や保護者・教職員による、年２回の学校評価に係るアンケート調査等をとおして課題を検討するとともに、教育活動の 

改善に努めます。 

☆【総務 事務】ＰＴＡや教育後援会、同窓会との連携を密にし、改築・改修された校舎で生徒が生き生きと生活・学習できる環境を整 

え、湯本高校の７８年の歴史を守りながら、より良い新しい伝統を築き上げます。 

☆【情報】学校ホームページを充実させ、学校や生徒の活躍に係る情報の迅速な周知を図ります。 

☆【保健 進路】『保健だより』『進路だより』等を充実させ、情報の迅速な周知を図ります。 

平成３１年度 学校経営・運営ビジョン 


